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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO — 002/2021
EDITAL N° 326/2021 — CONVOCAGAO

Considerando o Processo Administrativo N° 925/2021 que trata da reposicao de Nutricionista.

O Diretor Presidente da Fundacdo Municipal de Foz do Iguacu, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei Municipal n® 4.084, de 05 de maio de 2013 e pelo artigo 19 do Decreto Municipal n°
22.156, de 09 de maio e Portaria n°® 005/2021 — Conselho Curador de 16 de setembro de 2021, resolve
e:

TORNA PUBLICO:

Art. 1° - A DESCLASSIFICACAO do candidato abaixo por desisténcia de vaga, sendo assim desclassi-

ficado conforme Edital de abertura e substituido na sequéncia, pelo proximo classificado.

NUTRICIONISTA

INSCRICAO NOME DATA NASC. | CLASSIFICACAO

8 Israel Batista Costa Filho 10/12/1985 8°

Art. 2° - CONVOCA candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado N° 002/2021, para vagas
temporarias, a comparecer no setor de Recursos Humanos da Fundacdo Municipal de Saude de Foz
do lguacu, com sede a Rua Adoniran Barbosa, 370 Jardim Central, até dia 11 de outubro de 2021

das 08h30min as 11h30min e das 14h00 as 16h00, munido dos documentos conforme Art. 3° desta

convocacao.
NUTRICIONISTA
INSCRICAO NOME DATA NASC. | CLASSIFICACAO
11 Reinaldo Antunes Ferreira Junior 07/09/1988 9°

Art. 3° - O (a) candidato (a) convocado (a) dever4 comparecer munido de 2 fotocopias autenticadas

ou 2 fotocopias desde que apresente o original para conferéncia, das seguintes documentacdes:

l. Uma (01) foto 3x4 colorida recente;
Il. Cédula de Identidade - RG e CPF;
1. Certificado Militar — Dispensa ou Reservista (para homens);
V. Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votagdo ou certiddo emitida pela Justica Eleitoral;
V. Registro Civil (casamento ou nascimento);
VL. Registro Civil de nascimento de filhos menores de 21 anos de idade para dependente de im-
posto de renda;
VILI. Registro Civil de nascimento de filhos menores de 14 anos de idade para salario familia;
VIII. Caderneta de vacinacgédo de vacinacao do candidato;
IX. Caderneta de vacinagdo ou equivalente para filhos de até 06 anos de idade;
X. Comprovante de frequéncia escolar para filhos de 07 a 14 anos de idade;
XI. Certificado de conclusdo de conclusao de curso ou diploma, exigido para o cargo — nivel mé-
dio, técnico ou superior;

XiII. Comprovante (carteira) de registro no conselho da categoria, perante o Estado do Parana —
1
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guando for necessario registro para exercicio do cargo;
XIILI. Certiddo negativa de débitos e Certiddo de ética e conduta fornecida pelo respectivo conselho
de classe;
XIV. Comprovante de residéncia dos ultimos 60 (sessenta) dias — dgua, luz ou telefone;
XV. Conta bancaria no Banco do Brasil;
XVI. Cartdo ou espelho do PIS/PASEP emitido pela Caixa Econdmica Federal;
XVILI. Carteira de Trabalho original e Cépia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS — da

pagina e qualificacao civil — frente e verso;
XVIII. Declaracéo da necessidade ou ndo de vale transporte — assinar no RH;
XIX. Declaracéo de Bens e valores — entregar declaragao de bens exercicio anterior ou preencher e
assinar formulario no RH;
XX. Declaracéo de ndo acumulo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas — assinar no RH;
XXI. Declaracéo de ndo ter sido demitido por justa causa — assinar no RH;
XXII. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitidas pela Secretaria de Segurancga Publica
do Estado do Parana (Policia Civil);
XXIILI. Cartdo do SUS;
XXIV. Ficha do CNES - para colaborador da area de saude;
XXV. ASO — Atestado de Saude Ocupacional da Medicina do Trabalho, emitido pelo SESMT da

Fundag&o Municipal de Saude de Foz do Iguagu.

Art. 4° - O candidato retirara a REQUISICAO autorizando a realizagéo dos exames junto ao SESMT —
Servigos Especializado de Saude e Medicina do Trabalho no dia da sua apresentagdo, sendo que os
exames laboratoriais e complementares servirdo como elementos subsidiarios a inspe¢éo da Pericia

Médica Oficial da Fundag&o.

Art. 5° - O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no edital de convocagéo sera tido

como desistente, e substituido, ha sequéncia, pelo classificado imediatamente posterior.

Art. 6° - O ndo cumprimento dos prazos, a ndo apresentacdo da documentagéo prevista ou a ndo com-
provagdo dos requisitos para a admissdo no emprego especificado neste Edital, mesmo para os que
vierem a ser criados em legislagdo superveniente ou forem considerados necessarios, impedira a ad-
missdo do candidato e implicara na sua eliminagédo do processo seletivo, na nulidade da classificagéo e
na perda dos efeitos, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-

se ao estabelecido neste edital.

Art. 7° - Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais, ou que nao se sujeita-

rem a realizagdo dos mesmos, serdo eliminados do processo seletivo.

Art. 8° - Os candidatos considerados aptos deverdao comparecer ao setor de Recursos Humanos para a

formalizacé@o do contrato de trabalho tempordrio para o inicio imediato.
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Art. 9° - Considerando a necessidade premente e emergencial de contratacdo dos profissionais convo-
cados, os candidatos que apresentarem a documentacdo completa e forem considerados aptos pelo
SESMT poderéo ser contratados de forma imediata, em dia e horéario definido pelo setor de Recursos

Humanos do HMPGL, dispensando o prazo de cinco dias Uteis conforme previsto neste edital.

Art. 10° - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos com base nas regras estabelecidas no edital
N°159/2021- PSS002/2021.

Publique-se e cumpra-se.

Foz do Iguacu, 04 de outubro de 2021.

AMON MENDES FRANCO DE SOUSA

Diretor Presidente
Hospital Municipal Padre Germano Lauck
Portaria n° 005/2021 — Conselho Curador de 16 de setembro de 2021.



